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Markus Kaiser, 1960

Interesse und Kernkompetenz

Mein berufliches Interesse gilt dem Beriihrungspunkt «Mensch — Arbeit» und dessen
optimaler Gestaltung. In diesem Spannungsfeld zu Entwicklungsschritten zu fiihren, das
ist meine Kernkompetenz.

Heutige Arbeitsschwerpunkte

Flihrungsausbildung, Flihrungs-Coaching, Team- und Organisationsentwicklung.
Laufbahnberatungen (siehe: www.trovia.ch).

Berufserfahrung

- Seit1998 eigenes Biiro fiir Personal- und Organisationsentwicklung in Baden; ab 2001
Partner im onion:Netzwerk fiir Beratung

- 1993-1998 Ausbilder und Berater im Bereich Personal- und Managemententwicklung
der Swissair. Tatigkeiten (auch in Englisch): Konzipieren und Leiten von Nachwuchs-
forderprogrammen, Fiihrungsschulungen, Moderationstrainings, Change-Workshops;
Einzel- und Teamcoachings in Verdanderungssituationen

- Seit 1991 freiberuflich: Konzipieren und Leiten von Kursen und Seminaren: «Berufliche
Entwicklungsperspektiven», «Persdnliche Arbeitstechnik», «Fiihren von Lehrlingen»,
«Mitarbeiter fiihren»; Laufbahnberatungen; Supervisionen/Einzelcoachings

- 1985-1993 Berufs- und Laufbahnberater auf der 6ffentlichen Berufsberatungsstelle
Bezirk Lenzburg; Stellenleitung im Job-Sharing

Ausbildungen

+ Universitdt Klagenfurt, Fakultét fiir Interdisziplindre Forschung und Fortbildung (iff)
in Wien; Universitatslehrgang Organisationsentwicklung: Master of Science in
Organization Development

 Fritz Perls Institut, Diisseldorf; Ausbildung in «Integrativer Therapie, Gestalttherapie
und Kreativitatsforderung»: Behandlungsstufe abgeschlossen

+ Hoéhere Wirtschafts- und Verwaltungsschule (HWV), Olten: Schweizerisches Nachdiplom-
studium Personalwesen SNP-HWV

+ Schweizerischen Gesellschaft fiir Personzentrierte Psychotherapie und Beratung (SGGT);
Weiterbildungen in «Personzentrierter Beratung»: Berater SGGT

+ Seminar fiir Angewandte Psychologie, Ziirich: Dipl. Psychologe IAP und Berufsberater

« Berufslehre als Maschinenmechaniker, BMS
Publikation

Sozialberufe — Laufbahnplanung; Andreas Erb, Fridolin Herzog, Markus Kaiser (Autor und
Projektleitung); Verlag des Schweizerischen Verbandes fiir Berufsberatung, Ziirich 2004,
3. aktualisierte und erweiterte Auflage

Mitgliedschaften
- Schweizerischer Berufsverband fiir Angewandte Psychologie SBAP
- Fachvereinigung freischaffender Berufsberaterinnen und Berufsberater FFBB 0410212008 nds

onion: leadership and team development Markus Kaiser, Bruggerstrasse 37, CH-5401 Baden, 004156 222 73 14



